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Жовтнева района 
Державна адміністрація м. Києва

реєстраційний №__________________

в реєстрі суб’єктів підприємницької діяльності

“____” листопада 2000 р.

Заступник голови райдержадміністрації

_____________/____________________/

	“ЗАТВЕРДЖЕНО”

                            Загальними зборами учасників

                       Протокол № 1

          від 02 листопада 2000 р.


СТАТУТ

  Товариства  з  обмеженою  відповідальністю

«______________________»

м. Київ 2000 р.

Розділ 1.

Загальні положення.

1.1. “____________________” (надалі Товариство) є товариством з обмеженою відповідальністю, створене згідно до Законів України “Про підприємництво“, “Про господарські товариства“, “Про підприємства  в Україні “ та інших  законодавчих  актів  України .

1.2. Учасниками та власниками Товариства є громадяни України:

1. __________________________________________ (паспорт серії _______ № ______________________________, виданий ___________________________________________________________________________________, прописаний за адресою: ___________________________________________________.

2. __________________________________________ (паспорт серії _______ № ____________________________, виданий ___________________________________________________________________________________, прописаний за адресою: ___________________________________________________.

Розділ 2.

Найменування Товариства.

Повна назва підприємства: Товариство з обмеженою відповідальністю  “___________________________”.

Скорочена назва підприємства: ТОВ “___________________________”.

Розділ 3.

Місцезнаходження Товариства.

Місцезнаходження Товариства : __________________________________________________________________________. 

Розділ 4.

Юридичний статус Товариства.

4.1.Товариство  є юридичною особою, має відокремлене майно,  має самостійний баланс, рахунки в установах  банків, як в українській національній валюті, так і в іноземній валюті,  має круглу печатку, штампи, та бланки зі своїм найменуванням, фірмовий знак та інші реквізити  юридичної особи.

4.2.Товариство володіє, користується та розпоряджається  відокремленим майном, може від свого імені набувати майнових та особистих немайнових прав, нести обов’язки, виступати позивачем та відповідачем в судах України, Арбітражному та третейському суді.

4.3.Товариство має право здійснювати будь-яку підприємницьку діяльність, яка не суперечить законодавству України і відповідає цілям, передбаченим цим Статутом.

4.4.Товариство є багатопрофільним підприємством і здійснює свою діяльність в сфері комерційного, інформаційного, освітнього, міжнародного та науково-технологічного співробітництва з метою розв’язання наукових, технологічних, енергозберігаючих, екологічних, медичних, сільськогосподарських та освітніх проблем для створення національної конкурентоспроможної продукції на рівні міжнародних стандартів, сприяння технопарків та інших інноваційних структур з трансферу технологій. 

4.4.Товариство набуває статусу юридичної особи з моменту його державної реєстрації.

4.5.Для створення та організації Товариства учасники укладають Установчий договір та затверджують Статут, проводять державну реєстрацію Товариства.

4.6.Товариство здійснює свою діяльність на комерційній основі .

4.7.Товариство може створювати на Україні і за її межами філії, представництва і дочірні підприємства, бути засновником інших підприємств і господарських товариств та вступати з ними в об’єднання, здійснювати зовнішньоекономічну діяльність в порядку, встановленому законодавством України, створювати спільні підприємства з участю іноземних інвесторів, брати участь в діяльності міжнародних організацій та бути їх членом.

Філії та представництва Товариства діють на підставі положень про них, які затверджуються Товариством у відповідності з законодавством місця їх створення. Керівники філій та представництв діють на підставі доручення, виданого Товариством. Філії і представництва не є юридичними особами і діють від імені Товариства. 

4.8.Товариство несе відповідальність за своїми зобов’язаннями всім своїм майном та не відповідає за зобов’язаннями учасників. Учасники несуть відповідальність за зобов’язаннями Товариства в межах вартості належних їм часток у Статутному фонді.

4.9.Товарство використовує працю громадян, приймаючи їх на роботу за контрактом або укладаючи з ними договори цивільно-правового характеру, а також створюючи тимчасові, виробничі та інші колективи.

4.10.Товариство самостійно планує свою виробничо-господарську та іншу діяльність. Основою планів є угоди, зокрема, угоди цивільно-правового характеру. 

4.11.Угоди, укладені  засновниками Товариства до його державної реєстрації, потребують затвердження Загальними  зборами учасників.

Розділ 5.

Цілі і предмет  діяльності  Товариства.

5.1. Товариство створюється з метою задоволення потреб населення в різного роду послугах, товарах народного споживання, продукції промислового, сільськогосподарського, виробничо-технічного та іншого призначення, для будівництва нових і реконструкції діючих об’єктів різного призначення, розвитку зовнішньоекономічних зв’язків України та розвитку інфраструктури.

5.2. Предмет діяльності Товариства :

· торгівельна діяльність у сфері оптової, роздрібної торгівлі та громадського харчування щодо реалізації продовольчих і непродовольчих товарів, продуктами харчування і харчовими добавками, алкогольними напоями, пивом, безалкогольними напоями, тютюновими виробами, предметами гігієни та санітарії, медикаментами та імунобіологічними препаратами, парфюмерно-косметичними виробами, товарами побутової хімії, одягом та взуттям, транспортними засобами, агрегатами та запасними частинами до них, технічним обладнанням, а також іншими товарами, для чого Товариство має право будувати і відкривати свої фірмові магазини, кафетерії, ресторани і інші заклади торгівлі і громадського харчування, відділи та секції в магазинах і закладах громадського харчування суб’єктів господарської діяльності різних форм власності, а також надавати послуги по харчуванню;

· надання медичних послуг, пов’язаних з діагностикою, лікуванням, імунопрофілактикою, медицинською косметологією;

· організація та утримання поліклінік та аптечних закладів; 

· виробництво і реалізація продукції промислового, виробничо-технічного та іншого призначення, будівельних матеріалів, виробів і конструкцій;

· здійснення  закупівлі, поставок і реалізація сировини, металів та виробів з них, газу, нафти і інших енергоносіїв та продуктів їх переробки, паливно-мастильних матеріалів;

· виробництво, заготівля, переробка і реалізація сільськогосподарської продукції, продукції тваринництва, вирощування хутрових звірів, худоби та птиці, постачання та монтаж технологічного устаткування для переробки сільськогосподарської продукції і виробництва товарної екологічно-чистої продукції, в тому числі для експорту;

· торгівельна діяльність у сфері оптової, роздрібної реалізації комп’ютерної техніки, супутніх матеріалів, обладнання, технологій, інтернет-торгівля;

· просування і розробка інформаційних технологій;

· експорт-імпорт технологій;

· брокерська, ділерська, фінансово-аналітична діяльність; управління пакетами цінних паперів;

· комісійна і аукціонна торгівля антикваріатом, ювелірними виробами, нерухомістю та іншими товарами і майном, торгівля предметами прикладного і декоративного мистецтва, картинами та іншими творами мистецтва, виробами народних художніх промислів тощо;

· виробництво і реалізація кулінарної продукції та інших продуктів харчування, розвиток мережі громадського харчування;

· надання послуг інформаційного та консультаційного характеру з питань економіки, фінансової діяльності, підприємництва, бухгалтерського обліку, маркетингу, менеджменту, реклами та збуту;

· надання консультацій та  роз'яснень  з  юридичних  питань, усних і письмових довідок із законодавства;

· здійснення правового обслуговування установ, підприємств і організацій;

· здійснення  правового  обслуговування зовнішньоекономічної діяльності фізичних та юридичних осіб, громадян і організацій;

· організація прийому та обслуговування іноземних туристів в Україні; організація відправки вітчизняних туристів за межі України; організація прийому та обслуговування вітчизняних туристів; екскурсійна діяльність; організація масового та спортивно-оздоровчого туризму;

· діяльність по організації та здійсненню перевезень пасажирів і вантажів автомобільним, залізничним, повітряним, річковим і морським транспортом, будівництво і експлуатація шляхів сполучення, транспортних засобів і комунікацій; надання транспортно-експедиторських послуг при перевезеннях зовнішньоторговельних і транзитних вантажів;

· утримання автосервісу, транспортні перевезення, прокат автотранспорту, продаж з правом видачі довідки рахунку;

· надання транспортно-експедиційних послуг при перевезеннях зовнішньоторговельних і транзитних вантажів;

· операції з нерухомістю, зокрема, щодо продажу та надання в найом нерухомого майна виробничо-технічного та невиробничого призначення та посередницька діяльність при проведенні цих операцій;

· надання в найом (лізинг, хайринг, рентинг) майна: споруд, обладнання та машин виробничо-технічного призначення, а також посередницькі послуги при проведенні цих операцій;

· організація, проведення та участь у проведенні виставок, ярмарків і аукціонів, культурно-видовищних і спортивних заходів, розважальних програм, фестивалів; 

· рекламна, видавнича та поліграфічна діяльність;

· виконання комплексних будівельних, ремонтних і реставраційних робіт, включаючи будівництво, ремонт і реставрацію житла та споруд іншого призначення, а також виконання монтажних і пусконалагоджувальних робіт по художньому оформленню, розробка проектно-кошторисної документації на виконання таких робіт;

· виробництво і реалізація меблів, меблевої фурнітури, взуття, швейних виробів, спортивного інвентаря, хутрових виробів, ювелірних виробів з використанням дорогоцінних металів і дорогоцінних каменів, а також інших товарів народного споживання, продукції промислового призначення, будівельних матеріалів і конструкцій, реконструкція і будівництво потужностей для їх виробництва і реалізації;

· лісозаготівля, переробка деревини, заготівля лікарських рослин, ягід, грибів; розвідка і експлуатація родовищ корисних копалин;

· надання послуг, пов’язаних з охороною колективної та приватної власності, охороною житла, офісів, інших будівель і приміщень, складів та місць зберігання матеріальних цінностей і вантажів при перевезеннях; розробка, виготовлення, монтаж і технічне обслуговування засобів і систем охоронної сигналізації;

· надання послуг по забезпеченню безпеки культурно-видовищних, спортивних та масових заходів і окремих громадян та послуг по збиранню інформації; навчання та підготовка працівників охорони, особистої охорон та секретарів-охоронців;

· зовнішньоекономічна діяльність;

· відкриття і управління діяльністю митних ліцензійних складів на території України, зберігання товарів та інших предметів на митних ліцензійних складах; здійснення операцій по декларуванню та митному оформленню транспортних засобів, товарів та інших предметів, а також предметів міжнародних іноземних організацій та представництв, які переміщуються через митний кордон України;

· відкриття та утримання пунктів обміну валюти, здійснення операцій з іноземною валютою, іншими валютними (монетарними) цінностями та ювелірними виробами з дорогоцінних металів і каменів, в тому числі їх купівля, зберігання, продаж, або обмін;

· виконання науково-дослідних, експериментально-конструкторських і проектних робіт в різних галузях господарської діяльності, виконання проектних і пошукових робіт в галузі будівництва, геодезії, картографії, діяльність по впроваженню досягнень науки і техніки в виробництво, сферу обслуговування;

· організація реклами своєї діяльності в Україні і за кордоном, вивчення кон’юнктури ринків аудіо- і відеопродукції;

· надання послуг по купівлі-продажу і обміну квартир, будинків та іншого нерухомого майна, надання торгівельно-посередницьких, посередницьких, консалтингових, експертних, консультаційних, інформаційних, представницьких, сервісних, транспортних, побутових, комунальних, ділерських, брокерських, юридичних, маркетингових, інжінірінгових та інших послуг громадянам і суб’єктам господарської діяльності;

· посередницька діяльність по працевлаштуванню спеціалістів різних професій в інших країнах, організація навчання і підготовки спеціалістів в Україні і за кордоном на комерційній основі; діяльність, пов’язана з наданням послуг для здобуття загальної, середньої та професійної освіти, підготовкою спеціалістів різних рівнів кваліфікацій, проведенням конференцій, семінарів, симпозіумів, відкриття навчальних закладів;

· діяльність по наданню на договірних засадах фінансових коштів, ноу – хау та інших об`єктів інтелектуальної власності, майна і різних майнових і немайнових прав громадянам і юридичним особам;

· надання складських послуг;

· видавнича діяльність, виробництво та реалізація друкарської, поліграфічної та рекламно-інформаційної продукції;

· бартерні операції на Україні та за її межами;

· створення мережі музичних магазинів, артистичних салонів, кафе;

· організація гастролей, фестивалей, конкурсів і концертів, їх музичне, технічне і оформлювальне забезпечення;

Вказані послуги та роботи виконуються Товариством в інтересах резидентів та нерезидентів на території та за межами України.

5.3. Керуючись принципами комерційної діяльності Товариство може займатися  іншими, ніж  вказані у п.5.2.  видами діяльності, за умови , що вони не є забороненими для такого роду підприємств.

5.4. Для здійснення своєї  діяльності Товариство отримує ліцензії та дозволи, передбачені  чинним  законодавством, за свій  рахунок  організує навчання  персоналу. 

Розділ 6.

Зовнішньоекономічна діяльність.

6.1. Товариство займається зовнішньоекономічною діяльністю з метою насичення споживчого ринку товарами народного споживання, продукцією промислового призначення та різного роду послугами підвищеного попиту, розвитку зовнішньоекономічних зв’язків і залучення іноземних інвестицій для розвитку інфраструктури.

6.2. Товариство здійснює такі види зовнішньоекономічної діяльності:

· експорт товарів, робіт, послуг власного виробництва;

· експорт товарів, робіт, послуг невласного виробництва як з переходом, так і без переходу права власності на них до Товариства;

· імпорт товарів, робіт і послуг як для власних потреб, так і для потреб інших суб’єктів підприємницької діяльності і громадян, як з набуттям, так і без набуття права власності на них;

· експорт та імпорт капіталів та робочої сили;

· надання послуг іноземним суб’єктам господарської діяльності, в тому числі: виробничих, транспортно-експедиторських, консультаційних, маркетингових, експертних, посередницьких, брокерських, агентських, консигнаційних, управлінських, облікових, юридичних, туристичних та інших;

· наукова, науково-технічна, науково-виробнича, виробнича, навчальна та інша кооперація з іноземними суб’єктами господарської діяльності; навчання та підготовка спеціалістів на комерційній основі;

· кредитні та розрахункові операції з іноземними суб’єктами господарської діяльності, участь у створенні банківських, кредитних та страхових установ за межами України;

· спільна підприємницька діяльність з іноземними суб’єктами господарської діяльності, що включає створення спільних підприємств різних видів і форм, проведення спільних господарських операцій та спільне володіння майном на території України та за її межами;

· організація та здійснення діяльності в галузі проведення виставок, аукціонів, торгів, конференцій, симпозіумів, семінарів та інших подібних заходів, що здійснюється на комерційній основі, за участю суб’єктів зовнішньоекономічної діяльності;

· товарообмінні (бартерні) операції та інша діяльність, побудована на формах зустрічної торгівлі з суб’єктами господарської діяльності інших країн.

Розділ 7.

Майно Товариства .

7.1.Для забезпечення діяльності  Товариства створюється Статутний фонд в розмірі 11800 (одинадцять тисяч вісімсот) гривень.

7.2.Внески засновників (учасників) у слідуючих сумах і частках:

   1. ____________________________________________________ – 5900 (п’ять тисяч дев’ятсот) гривень, 50 (п’ятдесят) часток, 50 (п’ятдесят) % Статутного фонду.

2. ____________________________________________________ – 5900 (п’ять тисяч дев’ятсот) гривень, 50 (п’ятдесят) часток, 50 (п’ятдесят) % Статутного фонду.

7.3. До моменту реєстрації Товариства кожен з учасників зобов’язаний внести не менше 30 відсотків свого вкладу, що підтверджується документами, виданими банківською установою.
7.4.Розмір Статутного фонду може бути змінений у порядку, передбаченому  законодавством, за рішенням  Зборів учасників. Збільшення Статутного фонду допускається  тільки  після  повної  сплати засновниками  своїх  часток.

7.5.Майно Товариства складають  фінансові активи, основні та оборотні кошти, а також інші  цінності, вартість яких відображається у балансі Товариства.

7.6.Джерелами формування майна Товариства є :

· грошові кошти та  майно,  а  також  цінні папери, передані Товариству засновником в оплату  внесків в Статутний фонд;

· прибуток від господарської діяльності ;

· безоплатні та  благодійні  внески, безповоротна фінансова допомога організацій, підприємств, громадян;

· інші  джерела, не заборонені законодавством України.

7.7.Майно Товариства використовується  на  забезпечення  діяльності Товариства.

7.8.Для  фінансування  непередбачених витрат створюється Резервний фонд Товариства, згідно  до  Закону України “Про господарські товариства“. Резервний  фонд створюється у розмірі, встановленому установчими документами, але не менше, ніж  25% Статутного фонду Товариства. Розмір щорічних відрахувань  до  Резервного  фонду  передбачається  установчими документами, але не може бути меншим  5 % суми чистого прибутку Товариства.

7.9. Рішення  про створення  цільових  фондів  грошових  коштів, інших форм  організації  майна Товариства  приймають  Загальні  збори  учасників.

7.10. Прибутки  Товариства складаються  з  прибутків від  реалізації майна Товариства, надання послуг, доходів  по корпоративним  правам  та  правам  інтелектуальної  власності, інших  джерел, незаборонених чинним  законодавством  України.

7.11.Після сплати податків, інших обов’язкових  платежів  та  розрахунків   з  учасниками, Товариство  на  свій  розсуд  використовує  частку  прибутку, що  залишилася. Розподіл прибутків між учасниками Товариства проводиться пропорційно розміру їх часток в Статутному фонді Товариства.

7.12.Збитки Товариства покриваються із  належного  йому  майна. Віднесення  збитків  на  зменшення прибутків наступних років здійснюється  згідно  до  чинного  законодавства.

7.13. Учасник  Товариства  може в  добровільному  порядку  прийняти  на  себе  частину зобов’язань Товариства.

Розділ 8.

Учасники Товариства .

8.1. Учасниками товариства є особи, що зробили  внески в Статутний фонд Товариства, або набули на законних підставах корпоративних прав щодо Товариства. 

8.2.Учасники користуються правами щодо Товариства до відчудження належної їм частки в Статутному фонді іншим особам.

8.3.Майнові права учасника :

· право на отримання  частки прибутку  товариства ;

· право на отримання пропорційної  його частці  в  Статутному фонді  частки майна Товариства при його ліквідації  (за умови достатності коштів Товариства ) ;

· право на отримання  частини майна Товариства або її вартості при виході з Товариства без відчудження іншій особі корпоративних прав щодо Товариства.

8.4. Права учасника щодо участі в управлінні  діяльністю Товариства ;

· право голосування, пропорційно до своєї частки в статутному фонді Товариства, на загальних  зборах учасників ;

· право бути обраним в виборні органи та на виборні посади Товариства ;

· право отримувати інформацію  про фінансовий стан  та господарську діяльність Товариства.

8.5. Учасник  може  у будь – який час передати оплатно або безоплатно свою частку в Статутному фонді  іншій особі з числа учасників або, за згодою Загальних зборів,- третім особам.

8.6. Учасник може в будь-який час вийти з Товариства без передачі своїх корпоративних прав іншим особам. Розрахунки Товариства з учасником в цьому випадку здійснюються згідно до Закону України “Про господарські товариства”.

Розділ 9.

Загальні збори учасників Товариства .

9.1.Вищим  органом управління Товариства є Загальні збори  учасників Товариства (надалі  Збори).

9.2.Збори здійснюють  загальне керівництво  діяльністю Товариства, визначають цілі та стратегію діяльності Товариства.

9.3.До компетенції  Зборів  відносяться :

а)визначення основних напрямів діяльності Товариства і затвердження його планів та звітів про їх виконання;

б)внесення змін до Статуту Товариства;

в)обрання та відкликання членів виконавчого органу та ревізійної комісії;

г)затвердження річних результатів діяльності Товариства, включаючи його дочірні підприємства, затвердження звітів і висновків ревізійної комісії, порядку розподілу прибутку, строк та порядок виплати частки прибутку (дивідендів), визначення порядку покриття збитків;

д)створення, реорганізація та ліквідація дочірніх підприємств, філій та представництв, затвердження їх статутів та положень;

е)винесення рішень про притягнення до майнової відповідальності посадових осіб органів управління Товариства;

є)затвердження правил процедури та інших внутрішніх документів Товариства;

ж)визначення умов оплати праці посадових осіб Товариства, його дочірніх підприємств, філій та представництв;

з)затвердження договорів (угод), укладених на суму, що перевищує 10000 (десять тисяч) гривень;

и)прийняття рішення про припинення діяльності Товариства, призначення ліквідаційної комісії, затвердження ліквідаційного балансу;

і)встановлення розміру, форми і порядку внесення учасниками додаткових вкладів;

ї)вирішення питання про придбання Товариством частки учасника;

к)виключення учасника з Товариства.

З питань, зазначених в пунктах “а”, “б”, “к” необхідна одностайність у вищому органі.

З решти питань рішення приймається простою більшістю голосів.

9.4.Збори учасників вважаються повноважними, якщо на них присутні учасники (представники учасників), що волдіють у сукупності більш як 60 відсотками голосів, а з питань, які потребують одностайності, - всі учасники.

9.5.Брати участь у Зборах з правом дорадчого голосу можуть члени виконавчих органів, які не є учасниками Товариства. Учасники Зборів, які беруть участь у зборах, реєструються з зазначенням кількості голосів, яку має кожний учасник. Цей перелік підписується головою та секретарем Зборів.

9.6.Будь-хто з учасників Товариства вправі вимагати розгляду питання на Зборах учасників за умови, що воно було ним поставлено не пізніш як за 25 днів до початку Зборів.

9.7.Допускається прийняття рішення Зборами учасників методом опитування. У цьому разі проект рішення або питання для голосування надсилається учасникам, які повинні у письмовій формі сповістити щодо нього свою думку. Протягом 10 днів з моменту одержання повідомлення від останнього учасника голосування всі вони повинні бути проінформовані головою про прийняте рішення. Рішення методом опитування вважається прийнятим при відсутності заперечень хоча б одного з учасників.

9.8.Збори збираються не рідше двох разів на рік. Збори для розгляду результатів діяльності  за рік скликаються не пізніше, ніж через 2 місяці після закінчення фінансового року.

9.9.Позачергові  Збори можуть бути скликані на вимогу Генерального директора,  Ревізійної комісії або учасників, що володіють загалом не менш ніж 20 % Статутного фонду Товариства. Позачергові збори також скликаються для вирішення питань, пов’язаних із зміною складу  учасників Товариства.

9.10.Повідомлення учасників про скликання Загальних зборів та визначення порядку денного зборів здійснюється відповідно до чинного законодавства. Повідомлення про скликання загальних зборів надсилаються кожному з учасників з повідомленням про вручення, або вручаються особисто під розписку.

9.11.Голосуванння  проводиться  за  принципом  розподілу голосів  пропорційно  внескам учасників  в  Статутному  фонді.

9.12.Рішення зборів викладається в Протоколі засідання, який підписується Головою та секретарем Зборів. 

Розділ 10.

Ревізійна комісія Товариства.

10.1.Для здійснення  контролю  за доцільністю та правомірністю використання майна Товариства, Загальні збори учасників з свого числа обирають Ревізійну комісію в складі Голови та двох членів комісії.

10.2. Ревізійна комісія :

· здійснює поточний нагляд за діяльністю Товариства у формі перевірок його фінансового стану та законності проведених операцій ;

· затверджує річні звіти посадових  осіб перед  їх представленням на Загальні збори учасників Товариства.

10.3.Голова Ревізійної комісії призначається Загальними зборами  учасників з числа осіб, що є учасниками.

Розділ 11.

Генеральний директор Товариства.

11.1.Виконавчим органом в Товаристві є Генеральний директор Товариства. Генеральний директор вирішує всі питання діяльності Товариства, за винятком тих, що входять до виключної компетенції Зборів учасників. Збори учасників Товариства можуть винести рішення про передачу частини належних їм повноважень до компетенції Генерального директора.

11.2.Генеральний директор підзвітний Зборам учасників Товариства і організує виконання їх рішень. Генеральний директор кожного місяця доповідає Зборам учасників Товариства про виконання їх рішень і поточних планів. Генеральний директор не вправі приймати рішення, обов’язкові для зборів учасників Товариства. Генеральний директор діє від імені Товариства в межах, встановлених Законом України “Про господарські товаритсва” та установчими документами Товариства.

11.3.Генеральний директор не може бути одночасно головою Зборів учасників Товариства.

11.4.Генеральний директор Товаритсва призначається засновниками або може бути найнятий за контрактом для виконання керівницьких функцій.

Повноваження Генерального директора, найнятого для виконаня функцій управління за контрактом, визначаються в умовах контракту при наймі його на роботу. 

11.5.Генеральний директор, як керівник Товариства, зокрема:

· у межах чинного законодавства без довіреності вирішує питання діяльності Товариства;

· у межах своїх повноважень видає накази та розпорядження, обов’язкові для виконання всіма працівниками та підрозділами Товариства;

· представляє Товариство у державних та інших органах, відповідає за результати діяльності перед органами державної виконавчої влади;

· є розпорядником майна та коштів Товариства; затверждує та виконує кошторис, укладає угоди, відкриває та закриває банківські рахунки;

· має право надавати позики працівникам Товариства;

· приймає на роботу та звільняє з роботи працівників Товариства згідно чинного законодавства;

· застосовує заходи морального та матеріального заохочення, притягає до дисциплінарної відповідальності згідно чинного законодавства;

· забезпечує охорону праці;

· визначає функціональні обов’язки працівників Товариства;

· контролює дотримання штатно-фінансової дисципліни в Товаристві;

· готує балансовий звіт про підсумки діяльності Товариства за поточний рік та подає його на затвердження зборів учасників;

· виконує інші необхідні дії.

Розділ  12.

Комерційна таємниця.

12.1.Учасники Товариства, посадові особи та працівники Товариства повинні утримуватись від розголошення фінансової, комерційної та іншої інформації про діяльність Товариства, яка стала їм відома в зв’язку  з роботою у Товаристві, співробітництва з ним або виконання  своїх обов’язків.

12.2.Склад та обсяг відомостей, що становлять комерційну таємницю, затверджуються Загальними зборами учасників.

12.3. Відомості, що згідно до законодавства, не є комерційною таємницею, але зберігання їх в таємниці становить необхідну умову безпечної діяльності Товариства, визнаються згідно до Закону України  “Про інформацію“ конфіденційною інформацією. За наказом  Генерального директора Товариства можуть бути встановлені спеціальні обмеження щодо доступу та поширення цієї інформації.

12.4.За неправомірне розголошення відомостей, що становять  комерційну таємницю та конфіденційну інформацію, винні особи  несуть  відповідальність  відповідно до законодавства України.

12.5.Правила цього розділу не поширюються на випадки, коли особа повинна була за чинним законодавством надати таку інформацію компетентним та діючим в межах своїх повноважень органам  та  посадовим особам держави.

Розділ 13.

Облік  та звітність .

13.1.Товариство здійснює оперативний, бухгалтерський та податковий облік,  надає уповноваженим державним органам звіти про  свою діяльність  в  строки та в обсязі, що визначені чинним  законодавством України.

13.2.Перший фінансовий  рік Товариства  починається  з  дати  його  реєстрації  та  завершується  31 грудня  того ж  року. Наступні  фінансові  роки  відповідають  календарним.

13.3.У  випадках, передбачених  законодавством, достовірність  обліку та  звітності  Товариства затверджуються незалежним  аудитором.
Розділ 14.

Трудовий колектив.

14.1. В Товаристві гарантується та забезпечується додержання трудових прав громадян.

14.2 Організація праці в Товаристві здійснюється відповідно до чинного законодавства на підставі Правил внутрішнього трудового розпорядку, посадових інструкцій та інших документів.

14.3.Участь трудового колективу в управління справами Товариства здійснюється в формах та в порядку, визначеними чинним законодавством України, цим Статутом та Колективним договором.

14.4.Трудовий колектив самостійно обирає орган, уповоноважений представляти інтереси працівників у відносинах з власником.
Розділ 15.

Ліквідація та реорганізація Товариства.

15.1.Товариство створене  на невизначений час і припиняє свою діяльність у  наступних випадках :

· на підставі рішення суду або арбітражного суду у випадках, передбачених  законодавством;

· за рішенням Загальних зборів учасників про ліквідацію або реорганізацію (злиття, приєднання, віділення, перетворення), яка виключає можливість подальшого  існування Товариства;

15.2.Реорганізація Товариства відбувається за рішенням вищого органу Товариства. Реорганізація Товариства, що зловживає своїм монопольним становищем на ринку, може здійснюватися також шляхом його примусового поділу в порядку, передбаченому чинним законодавством.

15.3.При реорганізації Товариства вся сукупність прав та обов’язків Товариства переходять до його правонаступників.

15.4.Товариство ліквідується:

а) після закінчення строку, на який воно створювалося, або після досягнення мети, поставленої при його створенні;

б) за рішенням вищого органу Товариства;

в) на підставі рішення суду або арбітражного суду за поданням органів, що контролюють діяльність Товариства, у разі систематичного або грубого порушення ним законодавства;

г) на підставі рішення арбітражного суду в порядку, встановленому Законом України “Про банкрутство”;

д) з інших підстав, передбачених установчими документами.

15.5.Ліквідація Товариства провадиться призначеною ним Ліквідаційною комісією, створеною відповідно до чинного законодавства, яка оцінює майно Товариства, складає ліквідаційний баланс та здійснює інші дії у межах своєї компетенції, а у випадках банкрутства та припинення діяльності Товариства за рішенням суду або арбітражного суду – Ліквідаційною комісією, що призначається цими органами.

15.6.Майно Товариства продається Ліквідаційною комісією в порядку, передбаченому законодавством.

15.7.Зобов’язання Товариства задовольняються в черговості, визначеній законодавством.

Розділ 16.

Внесення змін та доповнень.

Зміни та доповнення до Статуту підприємства вносяться за рішенням учасників в порядку, визначеному чинним законодавством.

ПІДПИСИ ЗАСНОВНИКІВ:
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