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УСТАНОВЧИЙ ДОГОВІР

про створення та діяльність

Товариства  з  обмеженою  відповідальністю

“____________________”

м. Київ 2000 р.

УСТАНОВЧИЙ ДОГОВІР

про створення та діяльність

Товариства з обмеженою відповідальністю

“________________________________”

м.Київ                                                                                                                                                                 06 грудня 2000 р.

Громадяни України:

1.__________________________________________ (паспорт серії _______ № ______________________________, виданий ___________________________________________________________________________________, прописаний за адресою: ___________________________________________________, ідентифікаційний код № ______________________).

2. __________________________________________ (паспорт серії _______ № _____________________________, виданий ___________________________________________________________________________________, прописаний за адресою: ___________________________________________________, ідентифікаційний код № _____________________).
3. __________________________________________ (паспорт серії _______ № _____________________________, виданий ___________________________________________________________________________________, прописаний за адресою: ___________________________________________________, ідентифікаційний код № _____________________), які надалі називатимуться кожен окремо "СТОРОНА”, а усі разом “СТОРОНИ” домовились у дійсному Договорі про нижченаведене: 
1. СТОРОНИ, які діють від свого імені, укладають цей Установчий договір для створення і організації подальшої діяльності господарського  товариства: Товариство з обмеженою відповідальністю “_______________________” (далі за текстом “ТОВАРИСТВО”).

2. СТОРОНИ засновують Товариство з обмеженою відповідальністю “___________________________” з статутним фондом 11800 (одинадцять тисяч вісімсот) гривень. ТОВАРИСТВО утворюється на основі власності громадян.

Місцезнаходження ТОВАРИСТВА: _____________________________________________________________________
3.    Діяльність ТОВАРИСТВА буде здійснюватись у відповідності з законами України та Статутом ТОВАРИСТВА.

4.   Метою ТОВАРИСТВА є задоволення потреб населення в різного роду послугах, товарах народного споживання, продукції промислового, сільськогосподарського, виробничо-технічного та іншого призначення, для будівництва нових і реконструкції діючих об’єктів різного призначення, розвитку зовнішньоекономічних зв’язків України та розвитку інфраструктури.

5.    ТОВАРИСТВО  є юридичною особою, має відокремлене майно, яке відображається в балансі, рахунки в установах  банків як в українській національній валюті, так і в іноземній валюті,  має круглу печатку, штампи, та бланки із своїм найменуванням, емблему, фірмовий знак та інші реквізити  юридичної особи.

6.  ТОВАРИСТВО керується в своїй діяльності законодавством України, дійсним Договором та Статутом ТОВАРИСТВА. Вищим органом ТОВАРИСТВА є Загальні збори учасників. Виконавчим органом ТОВАРИСТВА є Генеральний директор.

7.    Учасниками ТОВАРИСТВА є наступні СТОРОНИ – громадяни, котрі для забезпечення діяльності  ТОВАРИСТВА створюють Статутний фонд в розмірі 11800 (одинадцять тисяч вісімсот) гривень.
8. Для забезпечення діяльності  Товариства створюється Статутний фонд в розмірі 11800 (одинадцять тисяч вісімсот) гривень.

Внески засновників (учасників) у слідуючих сумах і частках:

1._______________________________________________________– 7080 (сім тисяч вісімдесят) гривень, 60 (шістдесят) часток, 60 (шістдесят) % Статутного фонду.

2. _______________________________________________________– 2360 (дві тисячі триста шістдесят) гривень, 20 (двадцять) часток, 20 (двадцять) % Статутного фонду.

3. _______________________________________________________– 2360 (дві тисячі триста шістдесят) гривень, 20 (двадцять) часток, 20 (двадцять) % Статутного фонду. 
9.   Учасники на момент реєстрації Товариства сплачують 70% свого внеску майном: 

1. _______________________________________________________ вніс до Статутного фонду Товариства:

· відеокарта  (серійний номер 5321) – 1 шт., вартістю 446 (чотириста сорок шість) гривень;

· ТІК CD-ROM (репродуктивний) – 1 шт., вартістю 1310 (одна тисяча триста десять) гривень.

· звукова карта YAMAHA – 1 шт., вартістю 3200 (три тисячі двісті) гривень.

Загальна вартість майнового внеску ___________________________________________________ становить 4956 (чотири тисячі дев’ятсот п’ятдесят шість) гривень.

2. _______________________________________________________ вніс до Статутного фонду Товариства:

· ТІК CD-ROM (записуючий) (серійний номер 1238527) – 1 шт., вартістю 1050 (одна тисяча п’ятдесят) гривень;

· материнська плата  – 1 шт., вартістю 602 (шістсот дві) гривні. 
Загальна вартість майнового внеску _______________________________________________________ становить 1652 (одна тисяча шістсот п’ятдесят дві) гривні.

3. _______________________________________________________ вніс до Статутного фонду Товариства:

· поцесор PENTIUM III 500 (серійний номер 1014253) – 1 шт., вартістю 825 (вісімсот двадцять п’ять) гривень;

· монітор SAMSUNG 550b (серійний номер NDP15HME315511Y) – 1 шт., вартістю 827 (вісімсот двадцять сім) гривень. 
Загальна вартість майнового внеску ___________________________________________________ становить 1652 (одна тисяча шістсот п’ятдесят дві) гривні.

10. Кожна СТОРОНА – учасник ТОВАРИСТВА зобов’язана внести свій внесок у Статутний фонд в наступний термін:

30% внеску – протягом 10 (десяти) днів після набуття чинності дійсного Договору;

70% внеску – протягом року після реєстрації ТОВАРИСТВА.

При внесенні сум у повному обсязі, учасники ТОВАРИСТВА одержують свідоцтво про їх внесок, скріплене печаткою ТОВАРИСТВА.

11.Учасники ТОВАРИСТВА будуть мати в ТОВАРИСТВІ наступні права та обов’язки:

Права:

а) право на отримання  частки прибутку  товариства;

б) право на отримання пропорційній  його частці  в  Статутному фонді  частки майна ТОВАРИСТВА при його ліквідації  (за умови достатності коштів ТОВАРИСТВА);

в) право на отримання  частини майна ТОВАРИСТВА або її вартості при виході з ТОВАРИСТВА без відчудження іншій особі корпоративних прав щодо ТОВАРИСТВА;

г) право голосу на Загальних  зборах учасників;

д) право бути обраним в виборні органи та на виборні посади ТОВАРИСТВА;

е) право отримувати інформацію  про фінансовий стан  та господарську діяльність ТОВАРИСТВА;

є) вносити пропозиції на розгляд Зборів учасників та дирекції ТОВАРИСТВА;

ж) право надавати матеріально-фінансову допомогу ТОВАРИСТВУ;

з) мати можливість придбати в першочерговому порядку продукцію (послуги), вироблені ТОВАРИСТВОМ;

и) вийти з ТОВАРИСТВА у порядку і на умовах, встановлених Статутом;

і) звертатися в державний арбітраж або в суд з заявами про визнання недійсними рішення Зборів учасників ТОВАРИСТВА, що були винесені в порушення закону (або документів засновництва ТОВАРИСТВА та інших 

статутних документів), при умові, що такі рішення були прийняті при відсутності учасника, або він був навмисно введений в оману відносно існування рішення або залишився при винесенні рішення в меншості.

Обов’язки:

а) виконувати Договір про утворення ТОВАРИСТВА, Статут та рішення Зборів учасників ТОВАРИСТВА;

б) своєчасно вносити суми свого внеску в Статутний фонд у відповідності до дійсного Договору, Статуту та рішення Зборів учасників ТОВАРИСТВА;

в) брати участь в організації діяльності та управлінні ТОВАРИСТВА;

г) представляти Зборам учасників ТОВАРИСТВА та дирекції інформацію для прийняття рішень у випадках загрози збитків, втрат, виникнення проблем та виявлення можливостей комерційної та іншої вигоди;

д) всіляко сприяти ТОВАРИСТВУ у здійсненні його мети та задач;

е) не розголошувати конфіденційну інформацію про діяльність ТОВАРИСТВА;

ж) виконувати прийняті на себе обов’язки по відношенню до ТОВАРИСТВА.

12. У ТОВАРИСТВІ створюється резервний фонд у розмірі 25% Статутного фонду за рахунок щорічних відрахувань – 5% від чистого прибутку ТОВАРИСТВА. Збитки, які можуть з’явитися в ході діяльності ТОВАРИСТВА, будуть покриватися за рахунок резервного фонду ТОВАРИСТВА, а коли його недостатньо за рахунок інших коштів ТОВАРИСТВА. СТОРОНИ несуть відповідальність по збитках ТОВАРИСТВА в межах своїх вкладів у Статутному фонді.

13. У випадку невиконання якою-небудь із СТОРІН дійсного Договору, Статуту та рішень Зборів учасників ТОВАРИСТВА, вона може бути виключена з числа учасників ТОВАРИСТВА в порядку, встановленому Статутом ТОВАРИСТВА.

14. У випадку невиконання обов’язків, вказаних в пунктах 7 і 8 дійсного Договору у встановлений термін, СТОРОНА, яка довела просрочку, сплачує ТОВАРИСТВУ за час просрочки 12 (дванадцять) % річних з недовнесеної суми.

15. Кожна із СТОРІН вправі в односторонньому порядку розірвати справжній Договір без погодження з іншими СТОРОНАМИ, але не раніше, ніж через 2 (два) місяця після письмового попередження інших СТОРІН про свої наміри розірвати Договір.

16. У випадку розірвання справжнього Договору або виключення СТОРОНИ з числа учасників ТОВАРИСТВА, СТОРОНА має право на повернення більшої частини майна в порядку та на умовах, зазначених Статутом.

17. Дійсний Договір є безстроковим, набуває чинності з моменту його підписання, і втрачає силу з моменту припинення діяльності ТОВАРИСТВА. У випадку припинення діяльності ТОВАРИСТВА його майно розподіляється між СТОРОНАМИ у порядку, зазначеному Статутом.

18. Дійсний Договір можна доповнити чи змінити за письмовим погодженням СТОРІН.

19. Суперечки, що виникають між СТОРОНАМИ, СТОРОНИ будуть намагатися вирішувати шляхом переговорів. В разі неможливості згоди, суперечки з ініціативи однієї із СТОРІН буде вирішено в суді.

20. Договір складений українською мовою, в трьох оригінальних примірниках, з яких один зберігається у нотаріуса, а два інших передаються засновникам.

ПІДПИСИ ЗАСНОВНИКІВ :

1
3

